
☎ FAX

1.　運営方針

2.　施設の特徴

3.　利用者の状況 （2018/4/1現在）
① 性・年齢別 （人）

② 主たる対象者 ③ 平均年齢 ⑥重複障害の状況

④ 障害支援区分別 （人）

⑤ 各障害手帳等級別 （人）

⑦ 退所先と退所時の状況（直近4年間） （人）

⑧ 利用者の入所前の状況（直近4年間） （人）

⑨ 利用者の地域別人数（大阪市　各区別） （人）

人数 1  1  
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その他 計
H26  

一般校 支援学校 在宅 他施設 企業

1  H29    1  
1  1  H28    

1  H27     1  
 H26     

死亡 その他 計
企業就労 通所事業所 その他 企業就労 通所事業所 その他

  1   2  

入所施設
ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ・ｻｰﾋﾞｽ付高齢者住宅 家族同居（一人暮らし）

入院

計   1    
1  

1  1  
精神障害 1  
知的障害

 
 

その他の障害
内部障害

 
肢体不自由

 
聴覚・言語障害

B2 計

身
体
障
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視覚障害

2  

主たる障害 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 A B1

計
障害支援区分  2  

人

非該当 区分１ 区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６ 区分認定無

２障害重複 人
○ ○ ○ ○ 女 ３障害重複

  2  

身体障害 知的障害 精神障害 発達障害 難病患者等 男 37.5 歳 

0  
計  1       1  

1  2  
女  

55～59歳 60歳～ 計
男  1  

平成２７年４月にリニューアルオープン。「元企業人」が運営する事業所だからこそできる、雇用する「雇用側の考え」も理解
した上での就労支援を展開。企業が求める人財へのステップアップを図ります。様々な業種の企業とのつながりを持っており、
施設外就労や実習に積極的に取り組んでいます。

年齢 17～19歳 20～24歳 25～29歳 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50～54歳

TEL/FAX 06-6561-0171 06-6561-0172 設 置 年 月 日 平成27年　４月　1日

「おひさまと、むきあう」この言葉は、私たちの中心となる考え方(精神)です。私たちが関わらせて頂くみなさまは、可能性に
満ちあふれた、まるで「おひさま」のような存在。そんなおひさまの中にある「生きる力」を、みなさまとひたすらむきあうこ
とで育ててまいります。「おひさまと向き合っていれば、向かうべき場所に向かって花開く」それが私たちの想いです。

郵 便 番 号 556-0022 ホームページアドレス http://www.iwork-himawari.com
所　在　地 大阪市浪速区桜川4-4-6 Eメールアドレス morita@iwork-himawari.com

2018/4/1現在

施設・事業所名 ｉ・ジョブひまわり 施設・事業の内容 就労移行支援
法　人　名 (ＮＰＯ) 街かど福祉 利　用　定　員 6名

http://www.iwork-himawari.com/
mailto:morita@iwork-himawari.com


⑩ 利用者の地域別人数（大阪市及び隣接市　その他市町村） （人）

人数 2    2  

４.　日課
時間 8 　 9 10 11 12 13 14 15 16 17

５.　週間スケジュール

６.　年間行事

７.　活動内容

８.　支援等の体制

／月

９.　地域との連携・交流の状況

10.　施設の設備状況

㎡ 階層 6 階建

㎡
2 室 1 室

11.アクセス
線 駅 徒歩 10 分
線 駅 徒歩 5 分
線 駅 徒歩 7 分

阪神 桜川
JR環状 大正

地下鉄○○駅1番出口を出て西に３００M。○○交差点
を北に５０M歩いたところにある○△ビルの４階です。

併設施設 あり 相談支援事業所

地下鉄千日前 桜川

車椅子用トイレ あり 公衆電話 なし
運動場 あり 入浴設備 機械浴無し浴室有り

作業室 休養室
エレベーター あり 階段手摺 あり

最寄り駅からの略図
建物構造 鉄筋コンクリート
敷地面積 68.86

建物延べ面積

補足 法人との契約医療機関があります。

地域との連携 地域のイベントへの参加また地域の他施設との交流会にも積極的に参加しております。施設イベント時
ボランティアの状況 地域自立支援協議会

医療体制 その他（補足欄に記載） 医療的対応 近隣の協力医療機関で対応 入浴サービス 提供していない

就労支援の内容
体験実習（福祉施設、スポーツ用品店舗、イベントレンタル会社、厨房内業務）職安、障害者就業・生活支援セン
ター、大阪府障がい者就業・就労サポート協働機構との連携と地域合同面接会、トライアル雇用制度、職業準備訓練等
を利用した企業実習、インターンシップ事業を活用した企業実習

給食の提供 昼のみ提供 作業工賃 月１回の支払い 送迎 送迎は実施していない 前年度平均工賃 ¥30,211

その他活動 年間行事として、上記のスケジュールで実施致します。
家族
会

組織していない

生活支援の内容
作業所へ通所する中での様々な生活に関する相談から、家庭環境その他に起因する「安定した生活の場の確保」などの
問題について適切に相談に応じ、相談支援機関や他の支援機関と連携し安定した生活が維持できるよう、日中活動事業
所としての範囲内で支援をいたします。

レクリェーショ
ン活動の内容

社会参加や就労、生活に関連する様々な行事（下
記）を企画します。

クラブ活
動の有無

なし
クラブ活
動頻度と
内容

作業方法
自主製品・受注
作業を併用

作業内容
金属線の計量・コスメ商品の封入・マンション日常清掃・焼
き芋販売・施設外就労(衣類ピッキング・ブラシ梱包・飲食店
舗の清掃等)

作品・製
品の販売

企業からの加工賃と
独自販売の併用

レクリ
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生日会

クリスマ
ス会

もちつ
き・お誕
生日会

レクリ
エーショ

ン

施設旅
行・お誕
生日会

お花見・
レクリ

エーショ
ン

保護者
会・お誕
生日会

レクリ
エーショ

ン

お誕生日
会

夏祭り・
レクリ

エーショ
ン

お誕生日
会
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日
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